Zatacznik do Zarzadzenia Nr 42/2021

REGULAMIN
DZIENNEGO DOMU SENIOR+

§ 1. INFORMACJE OGOLNE

. Niniejszy Regulamin okresla zasady pobytu, funkcjonowania i organizacji

Dziennego Domu Senior+, zwanego dalej Domem.

. Dom przeznaczony jest dla mieszkancow Gminy Michatowice, kobiet i mezczyzn

nieaktywnych zawodowo w wieku powyzej 60 lat, ktérzy ze wzgledu na wiek,

chorobe Ilub niepetnosprawnos¢ wymagajg czesciowej opieki i pomocy

w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych, szczegodlnie dla osbéb, ktére ze

wzgledu na swojg sytuacje zdrowotng i rodzinng wymagajg wsparcia w zakresie

funkcjonowania oraz integracji i wtgczenia spotecznego.

. Dom posiada 30 miejsc dziennego pobytu.

. Placowka funkcjonuje w ramach Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej Gminy

Michatowice, zwanego dalej GOPS.

. Siedzibg Domu jest budynek potozony na dziatce nr 716/25 w Komorowie Osiedlu

przy ul. Ceglanej.

. Funkcjonowanie Domu finansowane jest z budzetu Gminy Michatowice. Gmina

moze podejmowacé starania o pozyskanie srodkoéw z innych zrodet zgodnie

z obowigzujgcymi przepisami.

. Dom dziata zgodnie z przepisami:

1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,

2) Regulaminu Organizacyjnego Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej Gminy
Michatowice,

3) Uchwaty Nr [11/30/2018 Rady Gminy Michatowice z dnia 13 grudnia 2018 r.
w sprawie zasad ponoszenia odptatnosci za pobyt w Dziennym Domu Senior+
zmienionej Uchwatg Nr XIV/190/2019 z dnia 4 grudnia 2019r. Rady Gminy
Michatowice

4) Uchwaty Nr XV/209/2019 z dnia 19 grudnia 2019 roku w sprawie utworzenia
Dziennego Domu Senior+

5) Uchwaty Nr 111/23/2018 Rady Gminy Michatowice z dnia 13 grudnia 2018 roku
w sprawie uchwalenia statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej Gminy
Michatowice

6) niniejszego Regulaminu.

§ 2. CELE DOMU | ZASADY POBYTU
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. Dom realizuje cele i zadania okreslone w przepisach ustawy o pomocy spotecznej,

w szczegolnosci wynikajgce z art. 51.

. Celem gtbwnym Domu jest zapewnianie wsparcia seniorom poprzez umozliwienie

korzystania z ustug aktywizacji spotecznej w tym prozdrowotnej a takze, integracja

I wigczanie spoteczne osob starszych do spotecznosci lokalnej.

. Celami szczegétowymi sg:

1) poprawa jakosci zycia seniorow;

2) poprawa stanu psychofizycznego oséb objetych ustugami Domu;

3) zaspokajanie potrzeb seniorbw w sposob pozwalajgcy na samodzielne
funkcjonowanie i uczestniczenie w zyciu spotecznym;

4) zapewnienie opieki i stworzenie odpowiednich warunkéw do wielogodzinnego
przebywania w Domu oséb znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej, ktorej
nie sg w stanie pokona¢ wykorzystujgc wiasne uprawnienia, zasoby
i mozliwo$ci;

5) przeciwdziatanie poczuciu osamotnienie, marginalizacji i wykluczenia,

6) rozwdj systemu pomocy srodowiskowej dla seniorow.

. Pobyt w Domu odbywa sie na zasadach:

1) poszanowania podmiotowosci kazdego uczestnika, poszanowania jego
godnosci, wolnosci i intymnosci,

2) zapewnienia uczestnikom poczucia bezpieczenstwa,

3) zapewnienia domowej atmosfery,

4) animowania aktywnosci i rozwoju osobistego w oparciu o indywidualne
potrzeby i mozliwosci uczestnika,

5) animowania integracji pomiedzy seniorami a srodowiskiem lokalnym,

6) promowania potencjatu i doswiadczenia seniorow,

7) motywowania uczestnikow do samopomocy,

8) promowania wolontariatu miedzypokoleniowego.

§ 3. ZAKRES SWIADCZONYCH W DOMU USLUG
. Dom $wiadczy nastepujgce ustugi:
1) ustugi socjalne i opiekuncze:
a) zapewnienie miejsca pobytu przystosowanego do bezpiecznego
I aktywnego spedzania wolnego czasu,
b) zapewnienie gorgcego obiadu, dostosowanego do potrzeb dietetycznych
uczestnikow,
c) staly dostep do cieptych i zimnych napojéw (kawa, herbata, woda) oraz
przekasek,
d) zapewnienie ubezpieczenia NNW na czas pobytu w placowce,
e) inne swiadczenia o charakterze bytowym, o ile ich realizacja bedzie mozliwa
przy wykorzystaniu zasobdw organizacyjnych i finansowych placowki,
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2)

3)
4)
5)

6)
7

f) praca socjalna w tym: pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych
przekraczajgcych mozliwosci seniorow oraz rozwijanie kontaktéw z rodzing
uczestnika oraz otoczeniem,

g) tworzenie domowej atmosfery,

h) pomoc w podstawowych czynnosciach zyciowych,

ustugi edukacyjne w tym ksztattowanie nawykow i postawy prozdrowotnej np.

poprzez spotkania tematyczne, konsultacje specjalistyczne, poradnictwo

warsztaty i pogadanki itp.,

ustugi kulturalno-oswiatowe w tym m.in. zapewnienie uczestnictwa

w imprezach kulturalnych oraz spotkaniach okolicznosciowych, itp.)

ustugi aktywnosci ruchowej i kinezyterapii w tym zajecia podnoszgce

sprawnosc¢ fizyczng np. gimnastyka, taniec itp.,

ustugi rekreacyjno-turystyczne m. in. wycieczki, spotkania itp.,

terapia zajeciowa m.in. zajecia kulinarne, plastyczne, rekodzielnicze itp.,

ustugi aktywizujgce spotecznie:

a) organizacja czasu wolnego, w tym m.in. zajecia terapeutyczne, zajecia
utatwiajgce samodzielne funkcjonowanie i uczestnictwo w Zzyciu
spotecznym, rozwoj pasji i zainteresowan, itp.

b) zapobieganie uzaleznieniom i ich skutkom w sferze osobistej i w sferze
spotfecznej,

c) stworzenie warunkéw do:

- rozwoju samorzgdnosci uczestnikow Domu,

- samopomocy uczestnikow,

- rozwoju integracji pomiedzy seniorami a srodowiskiem lokalnym,
- wolontariatu miedzypokoleniowego;

. Ustugi swiadczy uczestnikom Domu kadra Domu oraz specjalisci zaangazowani
do realizacji poszczegdlnych form wsparcia.
Praca socjalna $wiadczona jest uczestnikom przez pracownika socjalnego GOPS.

§ 4. PRAWA | OBOWIAZKI UCZESTNIKOW DOMU

. Kazdy uczestnik Domu ma prawo do:

1)
2)

3)
4)
5)

uzyskania odpowiedniej pomocy w zaspokajaniu swoich niezbednych potrzeb,
czynnego uczestnictwa we wszystkich formach zaje¢ oferowanych przez Dom
na terenie placowki i poza jej siedzibg pod warunkiem braku przeciwwskazan
zdrowotnych,

promowania i wykorzystywania swojego potencjatu i doswiadczenia,

udziatu w wolontariacie miedzypokoleniowym,

uczestniczenia w samorzgdnym organizowaniu sie uczestnikow w celu
reprezentowania swoich intereséw i podtrzymywania wtasciwych form
wspofdziatania z kadrg Domu i specjalistami z zewnagtrz, zapewniajgcych
prawidtowg realizacje ich praw i potrzeb, w tym do wybierania i bycia wybranym
cztonkiem Rady Domu,
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6) uzytkowania pomieszczen Domu w godzinach funkcjonowania,

7) korzystania (w obecnosci kadry Domu Ilub oséb upowaznionych do
prowadzenia zaje¢) ze sprzetdw bedacych na wyposazeniu Domu (sprzet
audiowizualny, komputerowy, AGD, sportowy i inny przeznaczony do
prowadzenia zajec),

8) uzytkowania przydzielonej mu szafki na rzeczy osobiste zamykanej na klucz,

9) korzystania z prasy i wydawnictw przeznaczonych dla uczestnikéw,

10) korzystania z materiatdw przeznaczonych do terapii zajeciowej w obecnosci
osoby upowaznionej do prowadzenia zajec,

11) korzystania z terenu otaczajgcego placowke za wiedzg kadry Domu,

12) wnioskowania w uzasadnionych sytuacjach o ustalenie nizszej odptatnosci lub
catkowite lub czesciowe zwolnienie z odptatnosci za pobyt w Domu.

. Kazdy uczestnik ma obowigzek:

1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w proponowanych formach
aktywnosci i zajeciach,

2) poszanowania prawa do godnosci, wolnosci i intymnosci innych uczestnikéw,

3) aktywnego udziatu i wspoétpracy w opracowaniu indywidualnego planu
wsparcia,

4) dbania o mienie Domu, pomieszczenia, sprzety i materiaty stuzgce
uczestnikom, korzystania z nich wytgcznie zgodnie z przeznaczeniem,

5) dbania o estetyke i zachowanie czystosci w pomieszczeniach Domu i innych
pomieszczeniach, w ktorych odbywajg sie zajecia dla uczestnikow,

6) zmiany obuwia na zastepcze, co najmniej w okresie jesienno-zimowym,

7) dbania o higiene osobistg i wyglagd zewnetrzny,

8) zachowania kultury osobistej,

9) przestrzegania przepisdw bhp, ppoz. i sanitarnych,

10) natychmiastowego zgtaszania kadrze Domu wszystkich zaobserwowanych lub
spowodowanych awarii i uszkodzen,

11) zgtaszania kazdorazowo nieobecnosci, a w przypadku nieobecnosci diuzsze;j
niz jednodniowa zgtaszania jej trwania i przyczyny,

12) zgtaszania kazdorazowo wyijscia z placéwki w trakcie zajec,

13) regularnego i terminowego wnoszenia odptfatnosci za pobyt w Domu,

14) stosowania sie do wskazdéwek kadry Domu i innych oséb upowaznionych do
prowadzenia zajec,

15) ponoszenia odpowiedzialnosci za szkody w mieniu spowodowane dziataniem

umys$inym.
. Uczestnikom Domu zabrania sie:
1) wnoszenia na teren Domu i spozywania alkoholu i innych Srodkéw
odurzajgcych,
2) wchodzenia na teren Domu po spozyciu alkoholu Iub innych sSrodkow
odurzajgcych,

3) palenia tytoniu poza miejscami do tego wyznaczonymi na zewnatrz placowki,
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4) wynoszenia poza placowke sprzetéw i wyposazenia Domu,

5) samodzielnego usuwania zaobserwowanych lub spowodowanych awarii
i usterek,

6) wprowadzania na teren Domu oséb nie bedacych uczestnikami bez zgody
kadry,

7) wprowadzania na teren Domu zwierzat bez zgody kadry i pozostatych
uczestnikow,

8) wnoszenia na teren Domu rzeczy, sprzetow, gotéowki, dokumentéw zbednych
w trakcie pobytu lub nie bedgcych wiasnoscig uczestnika, szczegodlnie
0 wysokiej wartosci,

9) opuszczania placowki bez uprzedniego poinformowania o tym kadry.

§ 5. ZASADY PRZYZNAWANIA MIEJSCA POBYTU W DOMU

Miejsce w Domu przyznawane jest po przeprowadzeniu rekrutacji zgodnie

z Regulaminem Rekrutacji stanowigcym zatgcznik Nr 5 do niniejszego regulaminu.

Miejsce w Domu przyznawane jest w drodze decyzji administracyjnej wydanej

przez Dyrektora GOPS na wniosek osoby zainteresowanej (wzér wniosku okresla

zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu) po przeprowadzeniu przez pracownika
socjalnego rodzinnego wywiadu srodowiskowego.

. Wraz z wnioskiem osoba zainteresowana przedkfada:

1) kwestionariusz zgtoszeniowy, ktérego wzor okresla zatgcznik Nr 2 do
niniejszego Regulaminu,

2) informacje o stanie zdrowia wraz z opinig lekarskg o braku zdrowotnych
przeciwskazan do pobytu i uczestnictwa w zajeciach Domu; wzér informacji
okresla zatgcznik Nr 3 do niniejszego Regulaminu,

3) kopie orzeczenia o niepetnosprawnosci, o ile je posiada,

4) oswiadczenie o0 zapoznaniu sie z niniejszym regulaminem, ktérego wzér
okresla zatgcznik nr 4 do niniejszego Regulaminu.

Przed wydaniem decyzji administracyjnej o przyznaniu ustug w Domu osoba
zainteresowana spotyka sie z kadrg placowki dziennego pobytu w celu uzyskania
opinii kwalifikujgcej osobe do korzystania z ustug. W przypadku, gdy osoba
zainteresowana nie kwalifikuje sie z powodoéw okreslonych w § 5 ust. 12 kadra
placoéwki wydaje pisemng opinie o braku mozliwosci korzystania z ustug Domu,
ktorg przekazuje pracownikowi socjalnemu GOPS gminy Michatowice,

Decyzja o przyznaniu ustug w Domu okresla jednoczesnie termin, na jaki miejsce

zostaje przyznane oraz wysokos¢ odptatnosci za pobyt i sposéb jej ponoszenia.

Po skorzystaniu z ustug i uptywie terminu na jaki miejsce zostato przyznane osoba

zainteresowana dalszym pobytem w placéwce skfada jedynie tylko wniosek

okreslony w zatgczniku Nr 1 do niniejszego Regulaminu bez dokumentow
okreSlonych w § 5 ust. 3 i po przeprowadzeniu przez pracownika socjalnego
rodzinnego wywiadu Srodowiskowego moze mie¢ przyznane miejsce w Domu

w drodze decyzji administracyjnej wydanej przez Dyrektora GOPS.
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10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

Miejsce w Domu przyznaje sie osobie bedgcej mieszkancem Gminy Michatowice

nieaktywnej zawodowo w wieku powyzej 60 lat, ktora ze wzgledu na wiek, chorobe

lub niepetnosprawnos¢ wymaga czesciowej opieki i pomocy w zaspokajaniu

niezbednych potrzeb zyciowych, szczegodlnie dla osoby, ktéra ze wzgledu na swojg

sytuacje zdrowotng i rodzinng wymagajg wsparcia w zakresie funkcjonowania oraz

integracji i wigczenia spotecznego.

Do Domu przyjmowane sg osoby, o ktérych mowa w § 5 ust. 7 wyrazajgce

gotowos¢ do regularnego uczestnictwa wg nastepujgcej kolejnosci:

1) samotne w rozumieniu przepisow ustawy o pomocy spotecznej,

2) samotnie gospodarujace,

3) zamieszkujgce w rodzinie, jesli rodzina z uwagi na stan zdrowia lub prace
zawodowg nie moze zapewnic opieki i pomocy,

4) zamieszkujgce w rodzinie.

Pierwszenstwo przy przyznawaniu miejsca w Domu majg osoby, ktorych dochod

nie przekracza 350% kryterium dochodowego okreslonego w ustawie o pomocy

spoteczne;.

Kazdy wniosek o przyznanie miejsca w Domu rozpatrywany jest indywidualnie.

Dom jest przystosowany i przyjmuje osoby z niepetnosprawnoscig ruchowa,

poruszajgce sie na wozkach inwalidzkich lub przy pomocy balkonika/kul.

Dom nie jest przystosowany do pobytu i nie przyjmuje:

1) oséb, ktérych stan zdrowia wymaga statej opieki i indywidualnej terapii, w tym
0s0b lezgcych,

2) 0s0Ob zaburzonych psychicznie lub osobowosciowo,

3) o0s0b, u ktérych stwierdzono zaawansowane zmiany psychoorganiczne,

4) osob, ktérych stan zdrowia wymaga innego rodzaju opieki, ktérej nie mozna
zapewni¢ w ramach ustug swiadczonych w Domu.

Dom nie jest przystosowany i nie posiada miejsc catodobowego okresowego

pobytu.

Pobyt w Domu nie wyklucza mozliwosci korzystania z ustug opiekunczych

W miejscu zamieszkania $wiadczonych przez GOPS pod warunkiem

skoordynowania obu tych form pomocy.

W przypadku biezgcego braku miejsc w placéwce, tworzona jest przez pracownika

socjalnego GOPS lista rezerwowa 0sob chetnych do bycia uczestnikami placowki

a osoby umieszczone na liscie oczekujgcych otrzymujg informacje z podaniem

pozycji na liscie.

Uchylenie decyzji o przyznaniu miejsca pobytu w Domu nastepuje w przypadku,

gdy:

1) uczestnik w formie pisemnej rezygnuje z miejsca,

2) stan zdrowia uczestnika wymaga innego rodzaju opieki, ktérej nie mozna
zapewni¢ w ramach ustug swiadczonych w Domu,
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17.

no

3) uczestnik swoim zachowaniem uniemozliwia lub zakiéca prawidtowe
funkcjonowanie Domu lub narusza obowigzki uczestnika, o ktérych mowaw § 4
niniejszego Regulaminu,

4) frekwencja obecnosci utrzymuje sie na poziomie ponizej 70%,

5) nieuzasadniona nieobecnos¢ uczestnika w Domu trwa dwa tygodnie,

6) uzasadniona nieobecnos¢ uczestnika Domu trwa ponad 1,5 miesigca

Uchylenie decyzji o przyznaniu miejsca w Domu moze nastgpi¢ na podstawie

pisemnego wniosku ztozonego przez kierownika Domu, jesli istniejg okolicznosci

wymienione w § 5 ust. 16 pkt. 2- 6.

§ 6. ODPLATNOSC ZA USLUGI SWIADCZONE W DOMU

Ustugi swiadczone w Domu sg odptatne.

Wysokos¢ i sposOb wnoszenia odptatnosci za pobyt reguluje uchwata nr

[11/30/2018 z dnia 13 grudnia 2018 roku Rady Gminy Michatowice zmieniona

Uchwatg Nr X1V/190/2019 z dnia 4 grudnia 2019 roku Rady Gminy Michatowice.

Miesieczny koszt pobytu w Domu ustalany zarzgdzeniem Wobéjta Gminy

Michatowice, podawany jest niezwtocznie do wiadomosci uczestnikéw Domu.

Wysokos¢ optaty uzalezniona jest od sytuacji dochodowej uczestnika. Odptatnosci

za pobyt w Domu nie ponoszg osoby, ktorych dochdd jest nizszy od 350%

kryterium dochodowego okres$lonego w ustawie o pomocy spoteczne;j.

W uzasadnionych sytuacjach, na wniosek uczestnika, mozliwe jest ustalenie

nizszej odptatnosci.

§ 7. ORGANIZACJA DOMU

Nadzor nad funkcjonowaniem Domu sprawuje Dyrektor GOPS.

Bezposredni nadzoér nad dziatalnoscig Domu sprawuje kierownik Domu.

Kadre Domu stanowig:

1) kierownik,

2) fizjoterapeuta,

3) terapeuta zajeciowy,
4) opiekunowie

Szczegotowg liczbe etatow w Dziennym Domu Senior+ okresla Regulamin

Organizacyjny Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej gminy Michatowice.

Ustugi na rzecz uczestnikdw swiadczone sg na podstawie i zgodnie z:

1) indywidualnym planem wsparcia opracowanym wspoélnie z uczestnikiem
z uwzglednieniem opinii cztonkéw kadry, opartym na stanie zdrowia,
sprawnosci fizycznej i intelektualnej, indywidualnych potrzebach, potencjale
oraz zainteresowaniach i pasjach uczestnika, indywidualny plan wsparcia
tworzony jest w okresie od 4 tygodni do 3 miesiecy od dnia przyjecia uczestnika
do Domu,

2) miesiecznym planem pracy Domu, opracowanym przez kierownika Domu we
wspOtpracy z kadrg Domu,
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3) rocznym planem pracy Domu opracowanym przez kierownika Domu we
wspotpracy z kadrg Domu i zatwierdzanym przez Dyrektora GOPS.

. Dom funkcjonuje 8 godzin dziennie w godz. 8.00 — 16.00 przez caty rok, we

wszystkie dni robocze.

. Potwierdzeniem obecnosci w danym dniu jest podpisanie przez uczestnika listy

obecnosci.

. W sytuacji planowanej realizacji zaje¢ poza siedzibg Domu do udziatu w tych

zajeciach kwalifikuje sie uczestnikow domu biorgc pod uwage ich mozliwosci

i predyspozycje. Przyjmuje sie, ze na grupe 15 uczestnikdw przypada co najmniej

jeden opiekun.

. W trakcie pobytu w Domu w uzasadnionych przypadkach uczestnik moze zostac

zobowigzany do przedtozenia aktualnego zaswiadczenia lekarskiego o braku

przeciwskazan do pobytu Iub braku przeciwwskazan do uczestnictwa

w okreslonym rodzaju zajec.

§ 8. DOKUMENTACJA OBOWIAZUJACA W DOMU

. Dokumentacja kazdego uczestnika Domu gromadzona jest w jego indywidualnych

aktach. Dokumentacja ta obejmuje w szczegdlnosci:

1) kopie decyzji administracyjnej przyznajgcej miejsce pobytu w Domu,
okreslajgcej termin tego pobytu i wysokos¢ odptatnosci,

2) kopie kwestionariusza zgtoszenia osoby ubiegajgcej sie o ktérej mowa w § 5
ust. 3 pkt 1 Regulaminu,

3) kopie informacji o stanie zdrowia wraz z opinig lekarskg o braku zdrowotnych
przeciwskazan do pobytu i uczestnictwa w zajeciach Domu, o ktérej mowa
w § 5 ust. 3 pkt 2 Regulaminu,

4) kopie orzeczenia 0 niepetnosprawnosci uczestnika, o ile posiada on
orzeczenie,

5) oswiadczenie uczestnika o zapoznaniu sie z niniejszym Regulaminem
i zobowigzanie do przestrzegania jego postanowien, o ktérym mowa w § 5 ust.
3 pkt 4, ktérego wzor stanowi zatgcznik Nr 4 do Regulaminu,

6) indywidualny plan wsparcia uczestnika,

7) opinie o uczestniku uzyskane od specjalistbw angazowanych do dziatan
terapeutycznych w ramach ustug swiadczonych w Domu, o ile zostaty wydane,

8) zaswiadczania o udziale w szkoleniach, warsztatach i innych formach
aktywnosci,

9) pisemne zgtoszenia uczestnika o planowanej nieobecnosci,

10) inne dokumenty zwigzane z pobytem uczestnika w Domu,

11) kopie wniosku i dokumentéw uzasadniajgcych uchylenie decyzji o przyznaniu
miejsca w Domu,

12) kopie decyzji administracyjnej w sprawie uchylenia miejsca pobytu,

13) kopie rodzinnego wywiadu srodowiskowego przeprowadzonego przez
pracownika socjalnego.
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2. Akta uczestnikow prowadzi kadra Domu.
3. Poza indywidualnymi aktami uczestnikow dokumentacje domu stanowia:
1) listy obecnosci uczestnikéw;
2) dzienniki zajec¢;
3) rozliczenia odptatnosci za pobyt w Domu;
4) ewidencje;
5) jadtospisy;
6) plany pracy wraz ze sprawozdaniami z ich realizaciji;
7) pozostate sprawozdania i analizy;
8) pozostata dokumentacja wynikajgca z biezgcego funkcjonowania placéwki.
6. Obowigzek prowadzenia ww. dokumentacji przypisany jest kadrze placowki
w zakresach czynno$ci.

§ 9. RADA DOMU

1. Samorzad uczestnikow reprezentuje Rada Domu. Kadencja Rady Domu trwa 12
miesiecy.

2. W sktad Rady Domu wchodzi trzech reprezentantéw wybranych w gtosowaniu
jawnym zwyktg wiekszoscig gtosow, sposréd uczestnikdw obecnych w trakcie
gtosowania.

3. Kandydaci na cztonkdw Rady muszg wyrazi¢ zgode na prace w Radzie.

4. W przypadku gdy cztonek Rady rezygnuje z pracy w niej lub przestaje by¢
uczestnikiem Domu — jego czionkostwo w Radzie wygasa i przeprowadza sie
wybory uzupetniajgce.

5. Do zadan Rady nalezy:

1) wspoétdziatanie z kadrg Domu w tworzeniu warunkéw sprzyjajgcych dobrej
atmosferze i prawidtowym relacjom miedzyludzkim,

2) motywowanie uczestnikow do czynnego udziatu w funkcjonowaniu Domu oraz
realizowanych formach aktywnosci,

3) wspodtorganizowanie zycia kulturalnego i towarzyskiego w ramach dostepnych
mozliwosci i zasobow placéwki,

4) wnoszenie wnioskow i uwag dotyczgcych organizacji ustug $wiadczonych
w Domu,

5) wspotudziat w rozwigzywaniu spraw konfliktowych dotyczgcych uczestnikow
Domu,

6) utrzymywanie kontaktow z chorymi uczestnikami w przypadku ich diuzszej
nieobecnosci.

§ 10. SKARGI | WNIOSKI
Uczestnikowi Domu przystuguje prawo sktadania skarg i wnioskow do Dyrektora
GOPS.
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§ 11. POSTANOWIENIA KONCOWE
1. Kazdy uczestnik Domu zobowigzany jest do zapoznania sie¢ z niniejszym
Regulaminem i do przestrzegania jego postanowien, co potwierdza ztozeniem
stosownego oswiadczenia, o ktérym mowa w § 8 ust. 1 pkt 5 niniejszego
Regulaminu.

2. Dom zastrzega sobie mozliwos¢ nieodptatnego wykorzystania wizerunku
i nagrania uczestnika — do celow informacyjnych i marketingowych (katalogi,
foldery iinne publikacje) pod warunkiem, ze fotografia lub nagranie zostato
wykonane podczas zajec.

3. Dom nie ponosi odpowiedzialnosci za pobyt uczestnika poza placéwkg w sytuacji,
gdy samodzielne wyjScie zostato zgtoszone kadrze lub gdy uczestnik opuscit
placéwke bez dopetnienia tego obowigzku.

4. Dom nie ponosi odpowiedzialnosci za rzeczy, sprzety, gotowke lub dokumenty
wniesione przez uczestnika do placéwki.

5. Prace wykonane przez uczestnika w ramach terapii zajeciowej nie stanowig jego
wtasnosci i pozostajg do dyspozycji Domu.

6. Pomieszczenia i teren wokdét Domu z wylgczeniem pomieszczeh sanitarnych,
szatni i kuchni sg objete monitoringiem wizyjnym.

7. W sprawach nieujetych w niniejszym Regulaminie decyzje ostateczng podejmuje
Dyrektor GOPS.

8. Zmiany do Regulaminu wnoszone sg w trybie wymaganym dla jego zatwierdzenia.

Klauzula informacyjna

Administratorem danych osobowych uczestnikow Domu jest Gminny Osrodek
Pomocy Spofecznej Gminy Michatowice. Dane przetwarzane sg w celu rekrutacji
i realizacji ustug ich podanie jest obowigzkowe w zakresie okreslonym przepisami
prawa na podstawie ustawy o pomocy spotecznej. Dane nie sg przekazywane zadnym
nieuprawnionym odbiorcom, ani tez do panstw trzecich. Odbiorcami danych moga by¢
jedynie osoby i podmioty upowaznione do przetwarzania danych oraz uprawnione na
podstawie przepiséw prawa organy publiczne. Dane sg przechowywane przez czas
okreslony w przepisach prawa. Osobie, ktérej dane dotyczg, przystuguje prawo do
wgladu w swoje dane, prawo ich uzupetniania i obowigzek zgtaszania
Administratorowi zmiany danych osobowych. Osoby, ktérych dane dotyczg, mogg
kontaktowac sie z wyznaczonym u Administratora Inspektorem ochrony danych we
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wszystkich sprawach zwigzanych z przetwarzaniem ich danych osobowych. Dane
kontaktowe 10D: Piotr Glen, e-mail: iodo.gops@michalowice.pl

Klauzula Informacyjna dotyczaca monitoringu wizyjnego

Administratorem danych zawartych w systemie monitoringu wizyjnego jest Gmina
Michatowice. Dane przetwarzane sg w celu zapewnienia bezpieczenstwa oraz
porzadku publicznego i ochrony w zakresie okreslonym przepisami prawa na
podstawie ustawy o samorzgdzie gminnym. Dane sg przechowywane do czasu ich
nadpisania osobie, ktérej dane dotyczg, przystuguje prawo do wglagdu w swoje dane,
prawo ich uzupetniania i obowigzek zgtaszania Administratorowi zmiany danych
osobowych. Osoby, ktorych dane dotyczg, mogg kontaktowac sie z wyznaczonym
u Administratora Inspektorem ochrony danych we wszystkich sprawach zwigzanych
z przetwarzaniem ich danych osobowych. Dane kontaktowe I0OD: Piotr Glen, e-mail:
iodo@michalowice.pl
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