Zatacznikn 1
Do Regulaminu okresowych oceny pracownikéw zatrudnionych
w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej Gminy Michatowice

ARKUSZ OKRESOWEJ OCENY PRACOWNIKA

1. INFORMACJE OGOLNE

Dane osoby oceniane;j

Imie

Nazwisko

Stanowisko

Data zatrudnienia w
GOPS

Data zatrudnienia na
obecnym stanowisku

Komérka organizacyjna

Dane osoby oceniajacej

Imie

Nazwisko

Stanowisko

Komérka organizacyjna

Dane dotyczace okresowej oceny

Ocena za okres

od

do




2. OCENA KOMPETENCJI PRACOWNIKA

Lp. |KRYTERIA OCENY Poziom oceny |Poziom oceny Ocena
punktowej punktowej kompetenc;ji
wskazany wskazany przez
przez oceniajacego
ocenianego

Kryteria obowigzkowe

1. |wiedza zawodowa,
znajomos¢  przepisow i
procedur

sumiennosé

dazenie do rezultatow

samodzielnos¢

vk W N

obstuga klienta
zewnetrznego i
wewnetrznego

6. |etyka pracy

Kryteria dodatkowe

10.

Suma przyznanych
punktow

Data przeprowadzenia okresowej oceny

Liczba
Suma punktéw kompetencji Wynik okresowej oceny
Wzor
obliczenia : =
wyniku
POZYTYWNA / NEGATYWNA*

*ocene negatywng otrzymujg oceniani, ktdrzy w skali punktowej poziomu spetnienie kryteriow oceny uzyskali
ponizej 10 punktow



Uzasadnienie oceny:

WNIOSKI WYNIKAJACE Z PRZEPROWADZONEJ OCENY. DZIAtANIA
NAPRAWCZE/ROZWOJOWE PROPONOWANY PLAN DZIALtAN PROWADZACYCH DO
OSIAGNIECIA CELU

ZALECENIA DLA PRACOWNIKA PO OTRZYMANIU NEGATYWNEJ OCENY OKRESOWEJ
(Wypetnia sie w przypadku otrzymania przez pracownika negatywnej okresowej oceny)

Termin przeprowadzenia ponowne;j
okresowej oceny pracownika

miejscowos¢

data pieczgtka i podpis oceniajgcego

POTWIERDZENIE PRZEZ PRACOWNIKA OTRZYMANIA OCENY NA PISMIE

Oswiadczam, ze zapoznatam/em sie z przyznang okresowga oceng i otrzymatam/em
kopie arkusza okresowej oceny oraz zostatam/em pouczona/y o prawie wniesienia

odwotania od wystawione okresowej oceny do Dyrektora Osrodka w terminie 7 dni od dnia
doreczenia okresowej oceny na pismie.

miejscowos¢ . .
data podpis ocenianego




