Zarzadzenie Nr 50/2021
Dyrektora Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej Gminy Michatowice
z dnia 17 grudnia 2021 r.

w sprawie okreslenia czasu pracy pracownikéw Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
Gminy Michatowice pracujagcych w rownowainym systemie czasu pracy,
w trzymiesiecznym okresie rozliczeniowym obejmujacym |, 11, lll i IV kwartat 2022r.

Na podstawie & 5 ust. 2 Regulaminu Organizacyjnego Osrodka w zwigzku z § 14
Regulaminu Pracy oraz art. 130 Kodeksu pracy zarzgdzam, co nastepuje:

§1
W zwigzku z obowigzujagcym wymiarem czasu pracy pracownikédw Osrodka, pracujgcych
w réwnowaznym systemie czasu pracy, w trzymiesiecznym okresie rozliczeniowym
obejmujgcym | kwartat 2022r. tj. miesigce styczen, luty, marzec, Il kwartat 2022r. tj. miesigce:
kwiecien, maj, czerwiec, Ill kwartat 2022r. tj. miesigce lipiec, sierpien, wrzesien oraz IV kwartat
2022r. tj. miesigce pazdziernik, listopad, grudzien ustalam, co nastepuje:
1) wyznaczam dzien 7 stycznia 2022r. (pigtek) dniem wolnym od pracy, w zamian za
1 stycznia 2022r. (Nowy Rok, ktéry wypada w sobote);
2) w dniach 3,10,17,24 i 31 stycznia 2022r. (poniedziatki) pracownicy Osrodka
pracujgcy w réwnowaznym systemie czasu pracy, po uprzednim uzgodnieniu
z bezposrednim przetozonym, moga Swiadczy¢ prace poprzez pomniejszenie godzin
pracy w kazdym z tych dni o 1 godzine krécej lub wg harmonogramu, tak aby tgcznie
w te dni zmniejszenie godzin pracy nie przekroczyto 4 godzin;
3) w dniu 22 kwietnia 2022r. (piatek) pracownicy Osrodka pracujacy w réwnowaznym
systemie czasu pracy swiadczy¢ bedg prace w godzinach od 8.00 do 16.00 (8 godzin);
4) w dniach 9,16,23 i 30 wrzesnia 2022r. (piatki) pracownicy Osrodka pracujacy
w réwnowaznym systemie czasu pracy Swiadczyé bedg prace w godzinach od 8.00 do
15.00 (7 godzin).

§2
Pracownicy wykonujacy prace wedtug indywidualnego harmonogramu czasu pracy lub
nie pracujgcy w pigtki ustalajg czas pracy w zakresie wskazanym w § 1 z pracodawcy
reprezentowanym przez bezposredniego przetozonego.

§3

Wykonanie zarzgdzenia powierzam st. Inspektorowi ds. kadrowo-organizacyjnych.
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Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.



